
 

 Unternehmenspolitik   

Folgende Grundsätze bestimmen die Unternehmenspolitik der 
Fa. Elsässer Filtertechnik: 

• Grundsätze mit Kundenbezug: 

o Der Qualitätsmaßstab wird vom Kunden festgelegt. Sein Urteil ist 
entscheidend. 

o Die Weiterentwicklung des Produktportfolio leitet sich direkt aus den 
Marktanforderungen und Kundennachfragen ab. 

o Alle Mitarbeiter tragen zu einem kompetenten und 
kundenorientierten Auftritt des Unternehmens bei. 

o Ein umweltgerechtes Handeln für uns und unser Umfeld 
einschließlich der Verhinderung von Umweltbelastungen ist uns 
Wichtig. 

• Grundsätze mit Bezug zu den eigenen Abläufen: 

o Alle Mitarbeiter sind fachlich kompetent und optimal geschult. 

o Administrative Abläufe, Entscheidungen, Dienstleistungen und 
Produktauslegungen werden im Rahmen des kontinuierlichen 
Verbesserungsprozesses permanent geprüft. 
Optimierungspotenziale werden entsprechend einer 
Risikoabschätzung sowie Wirtschaftlichen Aspekten effektiv 
umgesetzt. 

o Erkannte Schwachstellen werden umgehend beseitigt. Alle 
Mitarbeiter verpflichten sich, Maßnahmen zu ergreifen, die ein 
wiederholtes Auftreten erkannter Schwachstellen ausschließen. 

o Elsässer Filtertechnik verpflichtet sich zur Einhaltung gesetzlicher 
und behördlicher Vorgaben und zur Pflege und Weiterentwicklung 
(Verbesserung) des Managementsystems. 

o Elsässer Filtertechnik unterstützt die Luxemburger Deklaration zur 
„Betrieblichen Gesundheitsförderung“ und setzt sich für die 
Gesundheit seiner Angestellten wie im BGM nach DIN spec 91020 
beschrieben ein. 

o Externe Makro- und Mikroeinflüsse werden kontinuierlich 
beobachtet und mit entsprechenden Veränderungen (z.B. 
Digitalisierung) Rechnung getragen 

o Elsässer Filtertechnik stellt genügend finanzielle und zeitliche 
Ressourcen zur Verfügung, damit die Mitarbeiter ihre Gesundheit 
am Arbeitsplatz erhalten oder verbessern, die Qualität steigern und 
die Umwelt schützen. Maßnahmen werden im Integrierten 
Managementsystem festgelegt. 

o Das Erreichen, Wahren, Einhalten und Verfolgen einer 
hochwertigen Produktqualität unter Verwendung umweltverträglicher 
Materialien in Abstimmung mit einem motivierten, gesunden 
Mitarbeiter-Team ist der gesellschaftliche und soziale Beitrag von 
Elsässer Filtertechnik. Daher haben wir unser 
Nachhaltigkeitsmanagement eingeführt. 

 


